
  

 
 

  مʹʙʻ عʗʮ الغʹى علىهʵام   ــʤــــــالاســـــــــــــــــــــ

  م .١/١/١٩٦٥  تارȂخ الʻʸــــــــلاد

ارȂخ بʯ ٣٣٣وʻؕل مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلǺ ʤʻالʙʲʮ الاحʙʸ نǺʗا Ǻالقʙار الʦازȎ رقʤ   الʻʡʦفة الʲالʻه
١١/١٠/٢٠١٦  ʗیʗʱʯال ʤار وتʙالقǺ ʤرق Ȏزاʦ١٩/١١/٢٠١٧فى  ٤٥٥ال .  

  ومʗیʙ عام الʯعلʤʻ العام ʶǺفه اصلʻة ʗʸǺیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلǺ ʤʻأسʦان

اعʮʯارا  وتʤ الʗʱʯیʗ لʗʸة ثلاثة سʹʦات ٢٨/٨/٢٠١٤بʯارȂخ   Ǻ٢٦٥القʙار رقʤ   مʗیʙ عام  ـةـالʗرجــــــــــــــــــــ
 ʥان ٢٨/٨/٢٠١٥مʦة اسʢافʲʸǺ اداتʻه القʹʱفة لʙعʸǺ ʗیʗʱʯال Ȏوجار .  

   ȜǺ١٩٨٨الʦرʦȂس علʦم وتʻȁʙه عام   الʓʸهلات العلʻʸة
  ٢٠١٠دبلʦمه مهʹʻة تؒʹʦلʦجʻا تعلʤʻ بʯقʗیʙ عام جʗʻ عام 

  ٢٠١٥دبلʦمه مهʹʻه فى الادارة الʯعلʻʸʻة بʯقʗیʙ عام جʗʻ عام 
  .٢٠١٦ لعام دبلʦم خاص فى الʻȁʙʯة تʝʶʳ تʻȁʙة مقارنه وادارة تعلʻʸʻة بʯقʗیʙ عام جʗʻ جʗا

ʻعʯخ الȂتار ʥʻ  م ١/٩/١٩٨٨  

  دیʦان عام مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلǺ ʤʻالʙʲʮ الاحʙʸ .  جهة العʸل:

          ٣مʚʯوج +   الʲالة الاجʸʯاعʻة

  مʴلʤ                  الǻʗانه

  ʃؕء ٢٠١٦/٢٠١٧ –ʃؕء  ٢٠١٥/٢٠١٦ –ʃؕء  ٢٠١٤/٢٠١٥  تقʙȂʙ الؒفاǻة  

  ʕ١٩٩٨ انʱلʻا Ǻانʱلʙʯا عام Ǻعʰة تʗرʻʮȂة إلى جامعة اʴǻالاعارات والʮعʰات    

  لا یʦجʗ  الʚʱاءات

  علاوة تʻʱʵعʻة Ǻالʗرجة( الاولى ، الʰانʻة ، الʰالʰة )  العلاوات الʻʱʵʯعʻة 

  الʴʯلʴل الʻʡʦفى:
  الى فʙʯة  مʥ فʙʯة  الʱهه  الʻʡʦفة  م
ʻل مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ نǺʗا   ١   رʳȂهحʯى تا  ٢٠١٦  ʙمʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلǺ ʤʻالʙʲʮ الاحʸ  وؕ

  ٢٠١٦  ٢٠١٤  مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلǺ ʤʻاسʦان  مʗیʙ عام الادارة العامه للʯعلʤʻ العام   ٢

٣   ʙʻʮخ ʤمعل  ʤʻعلʯة والʻȁʙʯة الȂʙیʗان مʦاسǺ  ٢٠١٤  ٢٠١٢  

Ǻاسʦان مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ  معلʤ اول أ  ٤  ٢٠١٢  ٢٠٠٧  

ʻل مʗرسه  ٥ Ǻاسʦان مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ  وؕ  ٢٠٠٧  ٢٠٠٥  

Ǻاسʦان مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ  مʗرس اول   ٦  ٢٠٠٥  ٢٠٠٤  

Ǻاسʦان مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ  مʗرس  ٧  ٢٠٠٤  ١٩٨٨  

 



  

    الʗورات الʗʯرʻʮȂة ومȜانها ومʗتها ونʦعها :
ʚ اعʗاد القادة الʦȜʲمʥʻ اجʯاز بʹʱاح الʙʮنامج الʗʯرʮȂى للاعʗاد لʵغل الʡʦائف القʻادǻة مʥ درجة مʗیʙ عام-١ ʙؕʸǺ اǺʤʻʢʹʯ٢٠١٤والادارة  ل.  
٢-  ʛȂرʗʯق الʙʟ ) م علىʦى العلʸعلʸة لʻʮȂرʗام الؒ –دورة تʗʳʯاس(ʛȂرʗʯفى ال ʕنʙʯوالان ʙتʦʻʮʸاʻلʱان ʕʴǻا جامعه اʙʯلʱانǺ ١٩٨٨ .  
ʚ بʗ  الʗورة الʗʯرʻʮȂة على تʹʻʸه الʦʸارد الȂʙʵʮة – ٣ ʙؕعاون مع مʯالǺ انʦاسǺ ʤʻعلʯة والʻȁʙʯة الȂʙیʗمʔȂرʗʯة للǻا ʻجʦلʦʹؒا وت

  ٢٠١١الʸعلʦمات ʦʴǺهاج 
 الʯعلʤʻ اللʱʹه العلʻا للʗʯرʔȂو وزارة الʻȁʙʯة  أكʙȁʦʯ الʯعلʻʸʻة ٦الʗورة الʗʯرʻʮȂة الʻʠʻʵʹʯة للʸعلʥʻʸ العائʗیʥ مʥ الʳارج ʗʸǺیʹه  -٤

 ʥى  ١/٦/٢٠٠٢مʯ٦/٦/٢٠٠٢ح.  
٥- ʕنʙʯات والانȜʮʵة على الʻʮȂرʗʯورة الʗال  ʙعاون مع شʯالǺ زارةʦالǺ ة عامʸʢة للانʚʻʱ٢٠٠٠ؕة ال .  
  .١٠/٥/٢٠١٦الادارة العامه للʦʱدة Ǻالʦزارة عام  على تأهʻل الʗʸارس للʦʱدة والاعʸʯاد الȎʦȁʙʯ ورشة عʸل  -٦
حʯى  ١٨/٧/٢٠١٠مʓسʴات الʯعلʤʻ قʮل الʱامعى مʥ  الʗورة الʗʯرʻʮȂة على الʯقʤʻʻ الʘاتى وخʠة الʥʻʴʲʯ الʗʸرسى – ٧

  . لقʦمʻة لʸʷان الʦʱدة والاعʸʯاد الǺ Ȏʦȁʙʯالهʭʻة ا ٢٢/٧/٢٠١٠
 ٨- ʤعلʯاتج الʦة على نʻʮȂرʗʯورة الʗال  ʥة مʙʯامعى فى الفʱل الʮق ʤʻعلʯات الʴسʓʸهج لʹʸال Ȋائʙى  ٢٥/٧/٢٠١٠وخʯح

٢٩/٧/٢٠١٠  Ȏʦȁʙʯʮاد الʸʯدة والاعʦʱان الʸʷة لʻمʦة القʭʻالهǺ.  
٩ – ʻارجʳاجعة الʙʸال الʸة على أعʻʮȂرʗʯورة الʗةال  ʥامعى مʱل الʮق ʤʻعلʯ٥/٨/٢٠١٠الى  ١/٨/٢٠١٠لل Ǻ انʸʷة لʻمʦة القʭʻاله

 Ȏʦȁʙʯاد الʸʯدة والاعʦʱال.  
 ١٠-  ʙتʦʻʮʸؒادة الʻة لقʻولʗة الʶخʙحاصل على ال ʦȜʴنʦʻال ʥ١٣/٧/٢٠٠٣م .  

١١ – ʤʻا تعلʻجʦلʦʹؒة تʻʹمه مهʦان عام  حاصل على دبلʦاسǺ ةʻȁʙʯة الʻؕل ʥم ʗʻعام ج ʙیʗقʯ٢٠١٠ب.  
Ȃʚة على  الʸفهʦم  -١٢ ʙؕاللام ʤان دعʱبل ʥʻة مهارات العاملʻʸʹة على تʻʮȂرʗʯورة الʗال–  Ȗʻʮʠʯة الʗوح ʥدم ʚ ʙؕاللام ʤزارةعʦالǺ ةȂ 

  . ٢٠١٣لعام 
ʚ حʦل الʗʸرسة – ١٣ ʙؕʸʯʸة على الإصلاح الʻʮȂرʗʯورة الʗال  ʙʯان فى الفʦاسǺ ʔȂرʗʯى للʴʻئʙال ʚ ʙؕʸالǺ  ʥى  ٢٢/١٢/٢٠١٠ة مʯح
٢٦/١٢/٢٠١٠.  
  .٢٠١٢ الʗورة الʗʯرʻʮȂة على ʦʲǺث الفعل Ǻالʱامعة الأمʻȜȂʙة – ١٤
  . الʗورة الʗʯرʻʮȂة على مهارات الʗʸرب الفعال – ١٥
١٦ –  ʥʻʸعلʸة للʻʹهʸة الʻʸǻالأكادǺ عام Ȏʦȁʙت ʥیʗʸʯعʸال ʥʻȁرʗʸة للʻʮȂرʗʯورة الʗالTOT 
لاعʸʯاد الʦʱدة وا لʓʸسʴات الʯعلʤʻ قʮل الʱامعى Ǻالهʭʻة القʦمʻة لʸʷان دورة تʗرʻʮȂةمʯقʗمة Ǻعʹʦان الʙʸاجعه الʳارجʻة – ١٧

 ʥة مʙʯفى الف  Ȏʦȁʙʯ٣/١١/٢٠١٤الى  ١/١١/٢٠١٤ال.  
ʚ الʙئʴʻى للʗʯرʮʮȂاسʦان فى اللʗورة الʗʯرʻʮȂة Ǻعʹʦان مهارات الʯفʞȂʦ الادارȎ لاعʗاد قادة الʯʴʸقʮل ا-١٨ ʙؕʸال ʥة مʙʯف
  .١٩/١١/٢٠١٥حʯى  ١٥/١١/٢٠١٥
١٩-ʯل لʸة ورشة عʻابʴʲة والʻائʙة مهارات القʻʸʹةʻائʙزارة الادارة العامه للقʦالǺ  ʥة مʙʯى  ٢٧/١/٢٠١٦فى الفʯ٣٠/١/٢٠١٦ح.  
Ȃʚة للʯعلʤʻ الاساسى رشة العʸل الʳاصة بʙȂʦʠʯ الʯعلʤʻ فى الʦʹʴات الاولى والʙʮامج العلاجʻة و -٢٠ ʙؕʸ١١/١/٢٠١٨ الادارة ال.  

  
:ʙیʗقʯوشهادات ال ʙȜʵات الǺاʠة وخʻعʻʱʵʯافأة الȜʸال    

  لʦʻʮʸؒتʙ.) ألف جʹʻة مʥ وزارة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ لʦʶʲلى على الʙخʶة الʗولʻة لقʻادة اȜ١٠٠٠افاه مالʻة (مالʦʶʲل على  -١
٢-ʙȂوز ʗʻʴال ʥشهادة م .ʤʻعلʯة والʻȁʙʯال  
  الȎʦȁʙʯ.لʸʷان الʦʱدة والاعʸʯاد  لهʭʻة القʦمʻةشهادة مʥ ا-٣
  دة مʥ مʗرسة الʵهʗʻ رضاوȎ حʥʻʴ الابʗʯائʻة.شها -٤
٥-ʔʻʱرسة نʗم ʥى. شهادة مʴنʙلغات ف ȋʦفʲم  



  .Ǻأسʦان لʤʻشهادة مʥ مʗیȂʙة الʻȁʙʯة والʯع-٦
  شهادة مʥ الʱامعة الأمʻȜȂʙة.-٧
  شهادة مʥ جامعة اʕʴǻ انʱلʻا. -٨
٩-ʙȂʦʠʯال ʚ ʙؕم ʥشهادة م  ʦʹؒʯلʦجى.ال

١٠- ʥان. شهادة مʦأسǺ ةʻʸʻعلʯوالإدارة ال ʙʻʳال ʙʶة مʴسʓم  
  هادة شʙȜ مʥ جʸعʻة تؒافل للعاملǺ ʥʻادارة الغʙدقة الʯعلʻʸʻة.ش-١١
  هادة تقʗیʙ مʥ الأتʲاد العام لʠلاب مʗارس الʸʱهʦرȂة.ش-١٢
  هادة شʙȜ وتقʗیʙ مʥ جʸعʻة معهʗ القلǺ ʔالʙʵاكة مع مʓسʴة فʦدافʦن لʻʸʹʯة الʸʯʱʸع.ش-١٣
١٤- ʥة .شهادة مʻائʙادارة الق ʙʸالاح ʙʲʮالǺ ʤʻعلʯة والʻȁʙʯة الȂʙیʗم   
Ȃʚة للامʥ بʦزارة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ.خ-١٥ ʙؕʸالادارة ال ʥم ʙیʗوتق ʙȜاب شʠ  
  اǺة الʸعلǺ ʥʻʸأسʦان.شʙȜ وتقʗیʙ مʥ نق -١٦
ʚ بʗاǻة للʗʯرʔȂ وتؒʹʦلʦجʻا الʸعلʦمات ʦʴǺهاج Ǻالʯعاون مع مʗیȂʙة الʻȁʙʯش-١٧ ʙؕم ʥم ʙیʗوتق ʙȜاǺ ʤʻعلʯان.ة والʦس  
  ʙȜ وتقʗیʙ مʥ نادȎ اسʦان الȂʙاضى وجʸعʻة الʵؒافة الȂʙʲʮة.ش -١٨
  معʙض انʯل مʙʶ الʙʻʳ للعلʦم والهʹʗسة . قʗیʙ مʥ وزارة الʻȁʙʯة والʯعلʤʻ شʙȜ وت-١٩

  
  -أهʤ الانʱازات اثʹاء الʗʳمه:

 . ICDLالحصول على الرخصھ الدولیة لقیادة الكمبیوتر   -1

 دریبیة بجامعة ایست انجلیا بانجلترا.من بعثھ ت عائد  -2

 حاصل على دبلومھ تربویھ مھنیھ تكنولوجیا تعلیم بتقدیر عام جید.  -3

 حاصل على دبلومھ مھنیة ادارة تعلیمیة بتقدیر عام جید . -4

 حاصل على دبلومھ خاصة فى التربیة المقارنھ والادارة التعلیمیة بتقدیر عام جید جدا. -5

 ى تنمیة الموارد البشریة .حاصل على دورة  تدریبیةعل  -6

 مدرب معتمد تربوى عام بالاكادیمیةالمھنیة للمعلمین.  -7

 مراجع خارجى بالھیئة القومیة لضمان الجودةوالاعتماد التربوى  -8

 مطبعھ سریة  ) –كنترولات  –المشاركة فى اعمال الامتحانات ( ملاحظھ   -9

 تدریب المعلمین على الرخصھ الدولیھ لقیادةالكمبیوتر. -١٠

 تدریب الكوادر للترقى على الوظائف الاشرافیھ على استخدام الكمبیوتر . -١١    

 قسم الجودة بالادارة التعلیمیھ باسوان.مدرسةعلى شھادة الجودة والاعتماد التربوى اثناء اشرافى على  ١١ول عدد حص-١٢

 رئیس لجنھ التحكیم لجوائز الامتیاز المدرسى والتایلو.-١٣     

 فى تطبیق اختبار القرائیة وادخال البیانات على الكمبیوتر.مشاركھ ال-١٤     

 عضو لجنھ اللامركزیة اثناء عملى بالادارة التعلیمیھ باسوان .-١٥     

 الاشراف والمتابعھ على الادارة النوعیھ التابعھ للتعلیم العام  بالمدیریة وما یناظرھا بالأدارات التعلیمیة.-١٦    

لبھ من مدرسةالعروبھ الثانویھ على المركز السادس فى امتحان الشھادة الثانویھ علمى علوم على مستوى حصول طا -١٧    

 .الجمھوریة

حصول طالبھ من مدرسة المھندس محمد مكاوى یعقوب لغات انجلیزى على المركز الاول مكرر فى امتحان الثانویة العامھ  -١٨   

  ة.علمى علوم على مستوى الجمھوری ٢٠١٥/٢٠١٦



  .٢٠١٥/٢٠١٦رئیس اللجنھ الثلاثیة وعضو غرفة العملیات لامتحان الثانویة العامھ للعام الدراسى  -١٩

  تخصیص مركز للتنمیة المھنیة لمعلمات وموجھات ریاض الاطفال معمل تدریبات للتنمیة المھنیة. -٢٠

  لتعلیمیة المختلفھ .التوسع فى فتح المدارس الرسمیة والمتمیزه للغات باسوان فى الادارات ا -٢١

  افتتاح المدرسة الاعدادیة الثانویة الریاضیة بعنیبھ ادارة نصر النوبھ التعلیمیة. -٢٢

  اعداد قاعدة بیانات بتنسیق التعلیم الاعدادى والثانوى والمتسربین والموقوف قیدھم .-٢٣

  یة فى مسابقة الربوت التعلیمى.حصول مدرسة نجیب محفوظ لغات فرنسى على المركز الاول على مستوى الجمھور -٢٤

  . ٢٠١٦/٢٠١٧رئیس المطبعھ السریھ لامتحانات الشھادة الاعدادیة بالبحر الاحمر  -٢٥

  .معلم مساعد بالبحر الاحمر  ٣٥٠الاشراف على المسابقھ المحلیة لتعیین  -٢٦
  . ٢٠١٧/٢٠١٨الدراسى رئیس اللجنھ الثلاثیة وعضو غرفة العملیات  لامتحانات الثانویة العامھ للعام  -٢٧
  رئیس لجنھ اختیار منسق المدارس الیابانیة بالبحر الاحمر. -٢٨
  بالبحر الاحمر.رئیس لجنھ اختیار مدربوا الصفوف الاولى  -٢٩
  وتعدیلاتھ. ١٥٥موجھ ) طبقا للقرار الوزارى  –عضو لجنھ اختیار (  مدیر / وكیل ادارة تعلیمیة مدیر / وكیل مدرسھ -٣٠
  على المركز الاول  فى مسابقة اوائل الطلبھ على مستوى الجمھوریة.دیریة التربیة والتعلیم بالبحر الاحمرمحصول  -٣١
فى الثانویة العامھ ادبى فى العام على مستوى الجمھوریة على المركز الثانى من ادارة الغردقھ بالبحر الاحمر حصول طالبھ -٣٢

  . ٢٠١٦/٢٠١٧الدراسى 
  .%١٠٠بنسبة  ٢٠١٧/٢٠١٨و لعام  ٢٠١٦/٢٠١٧اریة للعام المالى تنفیذ الخطھ الاستثم-٣٣
  . ٢٠١٩رئیس اللجنھ الثلاثیة لامتحانات الثانویھ العامھ وعضو غرفة العملیات  -٣٤

  


