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 

 

 

 

 

 

 
  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  
  
  
  

            
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
٢٠١٩ 

  
  م ٢٠١٩ديسمبر م إلي  ٢٠١٩ ينايرمن 

  



     
  ) ٢ (           م ٢٠١٩ديسمبر   حتى من يناير –مديرية التنظيم والإدارة ʪلبحر الأحمر  انجازات

 
        

یذ یة ـ تنفعسكر خاصة ( تسویة حالات ـ حافز أثابة ـ ضم مدد خدمة* تم بحث الشكاوي والأستفسارات ال
    .  ) شكوي وأستفسار ٣٢٠أحكام ) للجھات الأداریة بدائرة المحافظة لعدد ( 

دمة ـ نھاء الخإات ـ * تم إعداد مذكرات للعرض على السید/ المحافظ في مجالات ( الندب ـ النقل ـ الاجاز
    ) . ٣٩٨٩إلخ لعدد (  ٠٠٠٠٠قات العمل الرسمیة ـ رخص قیاده الترخیص بالعمل في غیر أو

ك كد من صحة تل) من القرارات الإداریة الواردة من الجھات الإداریة للتأ ٢٨٠* تم مراجعة عدد (  
      . القرارات وسلامة تطبیقھا

 الأسكان العاملة ـ ي) محضر من محاضر لجان الموارد البشریة للجھات الأداریة ( القو ١٦* تم مراجعة  ( 
طب لالزراعة / ا / لعام اـ الشئون الأجتماعیة ـ التربیة والتعلیم ـ الشباب والریاضة ـ الصحة ـ الدیوان 

        البیطري التموین والتجارة / التنظیم والإدارة ) .
لین في ین العامباملة * التأكد من تطبیق القوانین والقرارات التى تحكم شئون الخدمة المدنیة ووحدة المع

      ) جھة . ١١مختلف الجھات إلاداریة . بالمرور علي ( 
كان ـ ة ـ الأسلعامل* عقد ندوات دوریة مع مدیرى شئون العاملین بالجھات الإداریة بالمحافظة ( القوي ا

ب ط/ ال الزراعة /عام  الشئون الأجتماعیة ـ التربیة والتعلیم ـ الشباب والریاضة ـ الصحة ـ الدیوان ال
          البیطري التموین والتجارة / التنظیم والإدارة ) .

    ) جھة  . ١١* تقدیم المعونة الفنیة لمسئولي شئون العاملین فى مجال الخدمة المدنیة لعدد ( 

        
 – افقلاسكان والمرامدیریة  –ضة مدیریة الشباب والریا( الأداریة الجھة علي الدوري التفتیش أجراء تم* 

یم والتعل التربیة دیریةم - البیطري  مدیریة الطب - الداخلیة  والتجارة مدیریة التموین –مدیریة الزراعة 
  ) .الشئون الإجتماعیة / القوي العاملة   –

 –ـــة الزراع مدیریة –الأجتماعیة  الشئون مدیریة(  الأداریة الجھــات علي مفــاجئ تفتیش أجــــراء تم* 
 مدیریة -البیطري  الطب دیریةم  -الداخلیة  والتجارة التموین مدیریة –مدیریة الاسكان والمرافق 

    .  )والتعلیم / الشباب والریاضة / الشئون الصحیة  التربیة
  ) من الشكاوي الواردة للمدیریة . ٤٣* الرد علي عدد ( 

    . ) جھة  ١١لعدد (  التفتیش مجال في الاداریة للجھات الفنیة المعونة تقدیم* 
      

  *والتعلیم التربیة ـ العام الدیوان ( بمدیریات العاملین بعض تعیین لأعادة دراسة)  ٢٩٣ ( عـدد أعـداد تم 
الشباب   - الشئون الصحیة –لشئون الإجتماعیة ا - العاملة القوي ـ الزراعة ـ البیطري الطب ـ التموین والتجارة ـ

                   ) .الإسكان   –والریاضة 
)  ٥٠٧(  لعدد الصحیة الشئون بمدیریة المكلفین وظائف بعض لتمویل الخاصة الدرسات أعداد تم* 

      .  مكلف
 انالدیو ( بمدیریات نالعاملی بعض لصالح الصادرة القضائیة الأحكام لتنفیذ ) دراسة ٢١٨عدد (  أعداد تم* 

 –ة تماعیالشئون الإج - العاملة القوي ـ الزراعة ـ البیطري الطب ـ التموین ـ والتعلیم التربیة ـ العام
       ) .الإسكان   –الشباب والریاضة   -الصحة 

 ٢٢٨(  دـدلعـ المختلفة ریةالأدا الجھـات والي من نقلھــم المقتـرح العاملین طلبـات لجمیع دراسة أعـداد تم* 
 -  العاملة يالقو ـ الزراعة ـ البیطري الطب ـ التموین ـ والتعلیم التربیة ـ العام الدیوان ( لمدیریات حالة) 

     ) .الإسكان   –باب والریاضة الش  -الصحة  –الشئون الإجتماعیة 
 ٢٠١٩لسنة  ) ٣(  رقم  )  ندوة لمدیري إدارة الموارد البشریة لتنفیذ ماورد بالكتاب الدوري ٢* تم عقد ( 

  م الصادر عن الجھاز المركزي للتنظیم والإدارة .
    .) جھة  ١١* تم مراجعة ترقیات العاملین بالدیوان العام ومدیریات الخدمات بالمحافظة لعدد ( 



     
  ) ٣ (           م ٢٠١٩ديسمبر   حتى من يناير –مديرية التنظيم والإدارة ʪلبحر الأحمر  انجازات

 العام للدیوان  م ٢٠١٩ /٠١/١٠: في الحالة عن الوظائف موازنة أستمارة)  ٥(  رقم نموذج مراجعة تم* 
    .) جھة  ١١لعدد (  بالمحافظة لخدماتا ومدیریات

  .) جھة  ١١* تم مراجعة مشروع الموازنة  للدیوان العام ومدیریات الخدمات بالمحافظة لعدد ( 
    .ھةج)  ١١لعدد (  فالوظائ وموازنة والترتیب التنظیم مجال فى الإداریة للجھات الفنیة المعونة تقدیم* 
        

 للتنظیم المركزي الجھاز من الصادرة والتوجیھات الجھاز من الصادرة الدوریة الكتب تنفیذ متابعة تم* 
    .ة) جھ ١١بالمرور علي عدد (  .  الخدمات مدیریات بعض أداء تقییم شأن في والأدارة

 ھال الصادر اھیریةالجم الخدمات ىعل للحصول المستخدمة الخدمات نماذج لتطویر المیدانیة المتابعة تم* 
  .) جھة ١١لعدد (  ٠ الوزراء مجلس رئیس من قرار

دولة أجھزة البملین * تم اعداد دراسة تبسیط اجراءات خدمة طلب توقیع الكشف الطبي وتقریر ما یلزم للعا
  الخاضعین لأحكام التامین الصحي وتم ارسالھا للجاز المركزي للتنظیم والإدارة .

داول في ت راسة تبسیط الاجراءات للحصول علي خدمة طلب استخراج شھادة صحیة للمشتغلین* جاري د
  الأغذیـة .

    .) جھة ١١لعدد (  . الاداء وتقییم التطویر مجال في الاداریة للجھات الفنیة المعونة تقدیم* 
        

 مدیریات ضوبع المحافظة عام بدیوان عام مدیر درجة من القیادیة ئفالوظا لبعض التجدید جاري*  
  .  ) ٤لعدد (  بالمحافظة الخدمات

 الخدمات تمدیریا وبعض المحافظة عام بدیوان عام مدیر درجة من القیادیة للوظائف التجدید تم* 
  .)  ٦المحلیة لعدد (  التنمیة وزارة من بالمحافظة

 العلیا الأدارة ائفلوظ النوعیة بالمجموعة القیادیة الوظائف من )  وظیفة ٩شغل عدد (  عن الأعلان تم* 
 الرسمیة فبالصح وذلك بالمحافظة الخدمات مدیریات وبعض المحافظة عام بدیوان عام مدیر بدرجة
  لوظائف .الازمة لشغل ھذه ا الأجراءات أتخاذ وجاري ) . تم(  م٢٠١٩/  ٥/  ٧ ، ٥/  ٦ یومي

 الأدارة وظائفل النوعیة بالمجموعة القیادیة الوظائف بعض شغل عن اللازمة جراءاتالأ أتخاذ جاري* 
  .   بالمحافظة الخدمات مدیریات وبعض المحافظة عام بدیوان عام مدیر بدرجة العلیا

 عــام ربیة بدیوان) من مصابي العملیات الأمنیة والح ٢لتعیین عـدد (  اللازمة الأجراءات أتخاذ تم* 
  .   ةالمحافظ

  .  العام بالدیوان یئةالب لشئون العامة الادارة عام مدیر وظیفة شغل عن الاعلان اجراءات فى العمل جارى* 
       . العمل بفرص الخاصة المواطنین ) من طلبات ٤٢عدد (   علي الرد تم* 
       . العاملة القوي تخطیط مجال في الاداریة للجھات الفنیة المعونة تقدیم* 
       
ونیو / سبتمبر / مارس /  ی عن أشھر سنویة الربع المعلومات ) من نشرة ٤عدد (  اعداد تم*        

  .    CD أسطوانة  للجھازعلي وأرسلت ) تم( م  ٢٠١٩دیسمبر 
للتنظیم  بالجھاز المركزي المدیریات ونللادارة المركزیة لشئ بالمحافظة للعاملین بیان بعدد ارسال تم*       

  .والإدارة
 لعاما والدیوان لخدماتا بمدیریات المختصین مع والأجور العمالة لقاعدة بالنسبة البیانات تحدیث متابعة*  

  . )  ٥(  رقم نموذج حسب
 الاداریة لجھاتا عم)  ٥(  رقم الخاصة للحالة الوظیفیة والتعلیمیة طبقا لنموذج البیانات أستیفاء متابعة تم* 

صدرھا مركز یالتي  سنویة الربع الدوریة بالنشرات لأدراجھا المطلوبة الدراسات لعمل ومراجعتھا
دراجھا لان العام لدیواالمعلومات بالمدیریة ومركز معلومات المحافظة وكذا ادارة الاحصاءات المركزیة با

  .بالكتاب الاحصائي السنوي للمحافظة 
موذج للدیوان العام ) ن ١١لعدد (  م ٢٠١٩لسنة )  ٥(  الوظائف نموذج قاعدة بیانات وتصمیم تعدیل تم * 

            دارةالإو للتنظیم زيالمرك الجھاز من المقترح الجدید النموذج مع ومدیریات الخدمات بالمحافظة لیتوافق



     
  ) ٤ (           م ٢٠١٩ديسمبر   حتى من يناير –مديرية التنظيم والإدارة ʪلبحر الأحمر  انجازات

  .   والادارة مللتنظی المركزى الجھاز موقع على الالكترونى الارشیف برنامج تفعیل على العمل جارى*
بقا لما طمل بھ لتطویره وجاري الع بالمدیریة الادارى التدریب لمركز التدریبیة للبرامج برنامج تصمیم تم * 

   یستجد من ملاحظات ومتطلبات .
 قرار وكذا م٢٠١٩ لسنة)  ٣٥ ، ٢٢(  رقمي والأدارة للتنظیم المركزي الجھاز رئیس قراري تعمیم تم** 

  بالمحافظة داریةالأ الجھات علي م٢٠١٩ لسنة)  ٦٣(  رقم الأداري والأصلاح والمتابعة التخطیط وزیر
 تعمیم وكذا افظةبالمح الأداریة الجھات علي م٢٠١٩ لسنة)  ٨(  رقم المالیة وزارة منشور تعمیم تم * 

زي للتنظیم ( منشور دوري الجھاز المرك  الدوریة المنشورات و الكتب من جدید ھـو ما كل ونشر
المھمـة ( قرار  ارات) ) والقر ٣) وكتاب دوري الجھاز المركزي للتنظیم والإدارة (  ١والإدارة رقم ( 

اري تنفیذھا م وكذا برامج المرحلة التدریبیة الج ٢٠١٩) لسنة  ٣١٢٧رئیس مجلس الوزراء رقم ( 
)  وكب الفیس(  يالاجتمــــاع التواصـل موقـع علي المدیریة صفحـة یاً ونموذج ترشیح متدرب عليحال

  .وبالنشرة الدوریة الربع سنویة 
ة علي فحة المدیری) من الإستفسارات الواردة من المواطنین والعاملین من خلال ص ٢٥* الرد علي عدد ( 

  موقع التواصل الإجتماعي ( الفیس بوك ) .
 یریةبالمد الخاص دارةوالأ للتنظیم المركزي الجھاز من المرسل الأحصائي التحلیل نموذج بیانات تحدیث مت* 

  ) . الأرسال اعادة تم. (  المدیریات لشئون المركزیة للأدارة وأرسالھ
  .   م ٢٠١٩ أبریل  في ھازللج أرسالھا وتم بالمحافظة الاداریة بالجھات  القیادات بیانات متابعة تحدیث تم*  
اعد / سمسكرتیر عام  /( المحافظ / نائب المحافظ / سكرتیر عام  القیادات بیانات تحدیث وجاري متابعة *  

  .   م ٢٠١٩ ردیسمب  بالمحافظة في الاداریة رؤساء الجھات / الوكلاء / مدیري العموم ) بالجھات
ولا یات الخدمات بالمحافظـة أبمدیر لمبكـرا للمعاش المحالین ) من العاملین ٣٢عدد (  بیانات أرسال یتم  *

        بأول ( حسب مایرد من الجھات ) للجھاز .
    . ) تم(  جھاز)  ٤٧(  لعدد بالمدیریة الألي الحاسب أجھزة صیانة*  
    ھة .ج)  ١١المعلومات لعدد (   مجال في الإداریة للجھات الفنیة المعونھ تقدیم  *
        

 زیةالمرك الأدارة لىا ارسالھ وتم  الاداریة والمشكلات المعوقات لحل العلمیة الطریقة عن بحث اعداد تم* 
  . والأدارة للتنظیم المركزي بالجھاز للبحوث

  * جاري اعداد بحث عن المنھج العلمي الصحیح للتدریب ودوره في اعداد القادة .
      . والأدارة للتنظیم المركزي بالجھاز للبحوث ركزیةالم الأدارة من یرد ما حسب* 
        

 یونیة الى م٢٠١٩ ینایر من الفترة عن الحكومى للقطاع القادة اعداد لمركز التدریبیة الخطة نشر تم* 
  ٠اعلیھ سترد التى الترشیحات لجمع تمھیدا بالمحافظة الاداریة الجھات على م٢٠١٩

 امللع التدریبیة طتھخ تنفیذ تكالیف صرف علي الجھاز بموافقة الأحمر البحر محافظة عام دیوان موافاة تم* 
  . م٢٠٢٠/  ٢٠١٩ المالي للعام التدریبیة خطتھ مشروع علي م٢٠١٩/  ٢٠١٨ المالي

 ٢٠١٩ المالي ملعال التدریبیة خطتھا مشروع علي الجھاز بموافقة والتعلیم التربیة مدیریة موافاة تم* 
  . م٢٠٢٠/

 ٢٠١٩ المالي لعامل التدریبیة خطتھا مشروع علي الجھاز بموافقة الأجتماعي التضامن مدیریة موافاة تم* 
  . م٢٠٢٠/

 الألتحاق لطلب دةالقا أعداد مركز الي بالمحافظة الأداریة الجھات من ترد التي الترشیحات أرسال تم* 
  .  م٢٠١٩/  ٢٠١٨ لعام ریبالتد خطة ضمن تنفذھا التي بالبرامج

قة ات السابترشیح* تم موافاة الجھات الأداریة بالمحافظة علي موافقة مركز أعداد القادة علي بعض ال
  م .٢٠١٩/  ٢٠١٨وأرسالھا البرامج التدریبیة لعام 

 للعام رحمالأ بالبحر ارةوالأد التنظیم لمدیریة التدریبیة الخطة من الأولي المرحلة تنفیذ من الأنتھاء تم* 
  .للجھاز أرسالھا وجاري م٢٠١٩/  ٢٠١٨ المالي



     
  ) ٥ (           م ٢٠١٩ديسمبر   حتى من يناير –مديرية التنظيم والإدارة ʪلبحر الأحمر  انجازات

 ٢٠١٩/  ٢٠١٨مالي عام اللل مدیریة التربیة والتعلیمل التدریبیة ةخطالبرامج المرحلة الأولي من * تم تنفیذ 
  م .

  .م  ٢٠١٩/  ٢٠١٨لمالي ادیوان عام المحافظة للعام ل التدریبیة ةخطالبرامج المرحلة الأولي من * تم تنفیذ 
/  ٢٠١٨مالي لعام اللمدیریة الشئون الأجتماعیة ل التدریبیة ةخطالبرامج المرحلة الأولي من * تم تنفیذ 
  م . ٢٠١٩

 التربیة دیریةم ـ المحافظة عام دیوان(  من لكل م٢٠١٩/  ٢٠١٨ التدریبي العام انجازات مراجعة تم* 
  ) . الأجتماعیة الشئون مدیریة ـ والتعلیم

  ٢٠١٩ اليالم للعام مرالأح بالبحر لدیوان عام المحافظة التدریبیة الخطة من الأولي مرحلةتمت مراجعة ال* 
  .للجھاز وتم أرسالھا م  ٢٠٢٠ /

 م   ٢٠٢١/  ٢٠٢٠ لماليا للعام الأحمر بالبحر والأدارة التنظیم لمدیریة التدریبیة الخطة اعداد مشروع تم* 
.  

 المالي للعام الأحمر بالبحر والأدارة التنظیم لمدیریة لتدریبیةا الخطة من الأولي جاري اعداد المرحلة* 
  .م   ٢٠٢٠/  ٢٠١٩

 المالي للعام الأحمر بالبحر والأدارة التنظیم لمدیریة التدریبیة الخطة من الأولي جاري تنفیذ المرحلة* 
  .م   ٢٠٢٠/  ٢٠١٩

  م . ٢٠٢٠/  ٢٠١٩ اليالم للعام الأحمر بالبحر والأدارة التنظیم تم تحدیث سجل المدربین الخاص بمدیریة* 
 عاملل لأحمرا البحرب تم موافاة الإدارة المركزیة للتدریب بسجل المدربین الخاص بدیوان عام المحافظة * 

     . م ٢٠٢٠/  ٢٠١٩ المالي
      . التدریب مجال في الأداریة للجھات الفنیة المعونة تقدیم*  

           
   ٣١١٢٢٠١٩   

  

  


